Expunere de motive

Initiativa legislativa este necesard pentru majorarea coeficientului de salarizare a

primarilor §i viceprimarilor alesi. in localitatile din Rezervatia Biosferei ,,Delta Dunarii”

Consideram necesara si pertinenta introducerea unui coeficient majorat cu 1,5 puncte
pentru primarii $i viceprimarii alesi in primariile din zona mentionata pentru ca acestia sunt
singurii demnitari care in urma aplicarii Lg 153/2017 au avut salariile diminuate datorita
eliminarii sporului de izolare care ajungea pana la 60% din salariu ( conform anexa impact

atasata).

Odata cu aprobarea prin Lg 287/2018 introducerea sporului de izolare pentru
functionarii publici si personalul contractual din administratia publica cu locul de munca in
localitatile din Delta Dunarii ne gasim in situatia de a nu putea acorda acest spor motivat de
plafonarea salariilor angajatilor la indemnizatia viceprimarului reprezentand inca o motivatie
pentru majorarea propusa a coieficientului de salarizare pentru demnitarii alesi in localitatile

Deltei .

De asemenea, neintroducerea acestui coeficient majorat de salarizare pentru primarii
si viceprimarii alesi ar putea avea consecinte negative, existdnd un pericol real ca persoane
calificate, care cunosc problemele comunitatii, s& nu mai candideze, existand deja un deficit

de persoane capabile care sid-si doreasca sd mai candideze in acele zone.

Activitatea unui primar sau viceprimar intr-o localitate din zonele mentionate este
ingreunati atat de izolarea localitatii si posibilitatea redusd de dezvoltare economici a zonei,

cat si de numaérul mic al populatiei rezidente, suprafetele mari de administrat.

Trebuie retinut faptul c situatia personalului bugetar incadrat in institutiile din zona
Rezervatiei Biosferei Delta Dundrii este diferita fata de cea a celor care lucreaza in primériile

de la terasi si nu trebuie ignorate situatiile speciale cu care se confrunta. /
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PAG.1. CENTRALIZATOR INDEMNIZATII/SALARII
2017 - 2018
U.A.T. R.B.D.D.
INDEMNIZATII
INDEM./SALARIl |cu coeficient crescut
de la data cu 1.5 pct si
INDEM./SALARII |INDEM./SALARII |01.04.2018 cu SALARII cu
FUNCTIA PUBLICA panala dupa 01.07.2017 |contributia spor de izolare IMPACT
NR. |[LOCALITATE RBDD conducere/executie 101.07.2017 (spor |conf. angajatorului inclus 20% BUGETAR
CRT. |(U.A.T.) DEMNITARI de izolare inclus) |L.153 /2017 inclusa conf. pr lege lei/luna
0] 0.0 0.00 1 2 3 4 04-03
1 |PARDINA PRIMAR 7758 5800 7600 10450 2850
VICEPRIMAR 6855 4350 5700 8550 2850
SECRETAR 6333 4349 5698 6838 1140
PERSONAL 0 0 20698 24838 4140
2 |CEATALCHIOI PRIMAR 7758 5800 7600 10450 2850
VICEPRIMAR 6855 4350 5700 8550 2850
SECRETAR 6333 4349 5698 6838 1140
PERSONAL 0 0 37311 44773 7462
3 |SFANTU GHEORGHE PRIMAR 7758 5800 7600 10450 2850
VICEPRIMAR 6855 4350 5700 8550 2850
SECRETAR 6333 4349 5681 6817 1136
PERSONAL 0 0 37597 45116 7519
4 |CRISAN PRIMAR 7758 5800 7600 10450 2850
VICEPRIMAR 6855 4350 5700 8550 2850
SECRETAR 6333 4349 5698 6838 1140
PERSONAL 0 0 40125 48150 8025
5 |CHILIA VECHE PRIMAR 7758 5800 7600 10450 2850
VICEPRIMAR 6855 4350 5700 8550 2850
SECRETAR 6333 4349 5698 6838 1140
PERSONAL 0 0 20063 72075 52012




PAG. 2.

C.A.ROSETTI PRIMAR 7758 5800 7600 10450 2850
VICEPRIMAR 6855 4350 5700 8550 2850

SECRETAR 6333 4349 5605 6726 1121

PERSONAL 0 0 30511 36617 6106

MALIUC PRIMAR 7758 5800 7600 10450 2850
VICEPRIMAR 6855 4350 0 0 0

SECRETAR 6333 4349 5420 6504 1084

PERSONAL 0 0 40467 48560 8093

SULINA PRIMAR 7758 5800 10450 13300 2850
VICEPRIMAR 6855 4350 8550 11400 2850

SECRETAR 6333 4349 8138 9766 1628

PERSONAL 0 0 145503 174604 29101

TOTAL 526314 701052 174738
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